Normas de publicacion (revision 2024)

Comité Editorial

La Revista IT es una publicacién cientifica peridédica del Programa Apex de la
Universidad de la Republica (Udelar), que busca fortalecer el vinculo entre la
universidad, el conocimiento y la ciudadania, proporcionando un espacio para la
difusién de trabajos sobre salud comunitaria y temas de relevancia social.

Se aceptan trabajos académicos de distinta indole, priorizando los articulos
cientificos que sean resultado de investigaciones universitarias -nacionales y
extranjeras- asi como enfoques inter y/o transdisciplinarios, relacionados con la
sociedad y la salud. Asimismo, la revista integra comunicaciones académicas y/o de
temas innovadores y de relevancia, y que estén comprendidos especificamente
dentro del ejercicio de la extension y de la integralidad universitaria.

La revista adopta el formato APA 7°edicion (American Psychological Association),
por lo que todas las publicaciones deben seguir sus normas y directrices. Este estilo
abarca aspectos como la estructura del documento, la citacion de fuentes, el
formato de referencias bibliograficas y la presentacion grafica, con el objetivo de
garantizar la claridad, coherencia y precision en la comunicacién escrita.
Recomendamos consultar Estilo APA: Guia con ejemplos y adaptaciones para
Uruguay. Todo dato o idea de autoria de otra persona se ha de referenciar, de lo
contrario sera considerado plagio y se rechazara la totalidad de la publicacion, de
forma inapelable.

1. Categorias aceptadas

Articulos de Investigacion: presentaciones de investigaciones originales,
avanzadas o finalizadas, que aborden tematicas relacionadas con la salud
comunitaria o disciplinas afines. Estos articulos deben seguir una estructura
cientifica formal, incluyendo introduccién, objetivos, marco teérico, metodologia,
resultados, discusion y conclusiones. El objetivo es aportar nuevos conocimientos o
enfoques, basados en datos empiricos o analisis tedricos rigurosos, que contribuyan
al avance de la ciencia y la practica en el campo de la salud y areas relacionadas.
Esta categoria también incluye la revision critica, como una evaluacion rigurosa y
sistematizada del desarrollo cientifico de un tema relacionado con la salud o
disciplinas afines, fundamentada en la literatura relevante. Debe incluir el tema, los
meétodos utilizados, la interpretacion de quien tiene la autoria y las conclusiones
obtenidas.

Biografias: relatos sobre la vida de personas que han contribuido significativamente
al Programa APEX u otros de similares caracteristicas, o de personalidades, tanto
nacionales como internacionales, que se hayan destacado en temas pertinentes


https://apex.edu.uy/

para la revista.

Ensayos: analisis criticos y originales sobre temas relacionados con la practica
asistencial, el cuidado y promocion de la salud, la docencia, la investigacion, la
extension y la integralidad en salud o areas afines. También comprende analisis
tedricos sobre disciplinas vinculadas a la salud, lo social y comunitario. Este tipo de
textos busca profundizar en el conocimiento y enriquecer la discusién profesional
mediante un proceso de reflexion, discernimiento y analisis.

Entrevistas: conversaciones con personalidades destacadas, especialistas o
investigadores cuyos aportes resulten relevantes para la comunidad cientifica en los
temas que aborda la revista.

Noticias: incluye narraciones sobre eventos relevantes en la historia de la
institucion y en el campo de las ciencias médicas, sociales y la integralidad en salud,
asi como breves reportes sobre el estado de la salud a nivel nacional e
internacional. También abarca informacion sobre eventos de interés para la
comunidad profesional, como jornadas, congresos, seminarios O cursos, que
promuevan la actualizacion y el intercambio de conocimientos en el ambito de la
salud comunitaria y disciplinas afines.

Relato de experiencia: descripcion detallada de experiencias en atencion,
docencia, investigacion, extensiéon o integralidad en salud o areas afines, que
aporten lecciones practicas o conocimientos aplicables.

Resenas: analisis critico o interpretativo de obras publicadas en los ultimos dos
afnos, que presenten una sintesis de su contenido y una valoracién de su relevancia
para el ambito de la salud comunitaria.

Resumenes de disertaciones y tesis: resumenes de disertaciones o tesis
finalizadas en los ultimos dos afos, relacionadas con la salud, el aprendizaje o
campos afines que no se hayan publicado antes.

2. Aspectos generales de la publicacion

Solo son admitidos trabajos originales e inéditos; es decir, que no hayan sido
publicados en su totalidad o parcialmente a través de ningun medio impreso ni
electronico. Este extremo sera condicion inapelable para rechazar un articulo.

Queda entendido que, una vez enviado el articulo e iniciado el arbitraje, quien tiene
la autoria acepta este proceso y en consecuencia se compromete a publicarlo sélo
en la revista It.

Es decision del comité académico establecer la cantidad de publicaciones de la
misma categoria que tendra cada numero de la revista. En caso de que se supere el



maximo establecido, quienes tienen la autoria podran decidir si mantener el trabajo
en espera hasta la préxima publicacidn o si salir del proceso de publicacion.

Se reciben contribuciones en cualquiera de los idiomas oficiales de la revista:
espanol, portugués o inglés. Se debe evitar usar palabras en otros idiomas cuando
exista una voz semejante y aceptada en el idioma del articulo. Si se incluyen
términos en lengua extranjera deberan estar marcados en cursivas.

No deben incluirse referencias espacio-temporales abstractas como "en nuestro
pais" o "en estos tiempos", ya que la revista se difunde internacionalmente y puede
ser consultada en afos posteriores a su publicacion.

Es importante no utilizar signos que puedan dificultar o confundir la correcta lectura
por parte de programas lectores de pantalla, garantizando asi la accesibilidad para
personas con discapacidad visual.

Asimismo, se debe evitar el uso de lenguaje sexista en los textos. Se entiende por
lenguaje sexista aquel que refuerza estereotipos de género, invisibiliza o subordina
a personas en funciéon de su género. Esto ocurre por ejemplo cuando se emplean
expresiones que perpetuan roles tradicionales y estereotipos de género.

Sobre el proceso de publicacion

El proceso para publicar en la revista consta de los siguientes pasos:

envio del articulo a la casilla de correo electrénico it@apex.edu.uy

- revision de la pertinencia por parte del comité editorial de la revista
- envio a las personas evaluadoras para iniciar un proceso doble ciego
- correccion y edicidon

- publicacion

La confirmacién de que el trabajo fue recibido no implica un compromiso de
publicaciéon. Solo se publicaran los trabajos que cumplan con todos los pasos
establecidos.

El trabajo aceptado que tenga observaciones, segun el criterio de quienes lo
evaluen, sera devuelto a quien o quienes tienen la autoria para que se realicen las
correcciones pertinentes. Una vez revisado, debe ser entregado a la Comision
Editorial de la revista en un lapso no mayor a 30 dias.

El trabajo no aceptado sera devuelto a las personas autoras con las observaciones
correspondientes y no podra ser evaluado nuevamente.
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3. Aspectos formales

Todos los trabajos deberan seguir esta plantilla de texto, que incluye los siguientes
datos:

- Titulo del trabajo de maximo 12 palabras, con la traduccion al inglés

- Datos de las personas autoras (nombre completo, maximo grado académico,
filiacion institucional, correo electrénico de contacto)

- Resumen o abstract: una sintesis clara y concisa que abarque los puntos

clave del contenido del trabajo, independientemente de la categoria. Debe
presentar brevemente el objetivo principal, el enfoque o metodologia
utilizada, los resultados mas relevantes y las conclusiones o implicaciones
principales. No debe exceder las 250 palabras y debe estar redactado de
manera precisa, evitando tecnicismos innecesarios y asegurando su
accesibilidad para una audiencia amplia. Incluir la traduccién al inglés.

- Palabras clave: entre cinco y siete palabras clave, cuya existencia en

espafol, portugués e inglés debe ser confirmada por quien tiene la autoria en
la direccion electrénica de descriptores de Bireme: http://decs.bvs.br o a
través de tesauros generales y/o especificos de cada disciplina. Incluir la
traduccion al inglés.

- Fecha del envio

En todos los casos las referencias bibliograficas no podran ser menos de 10. El 70%
de las referencias seran de los ultimos 10 afos, a excepcidén de aquellas tematicas
que no lo hagan recomendable.

Los trabajos tendran un minimo de 10 paginas y una extension maxima de 15
paginas a excepcion de los articulos de investigacion, que pueden tener hasta 20
paginas de extension. Las contribuciones deberan ser presentadas en archivo
electronico en formato DOC o RTF, en formato A4 con margenes de 2,5 cm,
interlineado 1.5, utilizando fuente Times New Roman o Arial, tamario 12.

En el caso de utilizar imagenes, tablas o graficas deben incorporarse en la parte del
texto que corresponda y enviarse en archivos adjuntos en formato jpg de buena
calidad.

4. Politica de publicacion y acceso abierto

La propiedad intelectual de los articulos publicados pertenece a las personas
autoras y los derechos de edicion y publicacién se conceden a la revista.
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Los datos personales se usaran exclusivamente para los fines declarados de la
revista y no estaran disponibles para ningun otro propdsito u otra persona. Junto a
los articulos se publicaran nombres y correos electronicos de las personas autoras.

Quienes publiquen recibiran al menos un ejemplar de la revista en la que aparezca
su trabajo y tendran garantizado un DOI (Digital Object Identification). Sugerimos a
quienes postulen registrarse en ORCID (https://orcid.org/) y enviar identificador para
integrar a los metadatos de los articulos para su publicacion digital.

La revista IT adhiere a los compromisos de una politica de acceso abierto a la
informacion cientifica. Los trabajos publicados se encuentran disponibles
gratuitamente en el Portal de Revistas Académicas de la Universidad de la
Republica. No se cobran cargos ni tasas por la publicacion de articulos.

La revista no es responsable de las opiniones dadas por quienes tienen la autoria
de los articulos publicados.

5. Vias de contacto

Para correspondencia fisica:

Comité Editorial de la Revista Cientifica “it”
Universidad de la Republica

Programa Apex

Haiti 1606 codigo postal 12800
Montevideo, Uruguay

Para correspondencia electrénica: it@apex.edu.uy
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